! Republika e Kosovés Agjencia e Shérbimeve té Navigacionit Ajror

/ Republika Kosovo AS H N A Agencija za Vazdus$no Navigacijske Usluge
/ Republic of Kosovo

Air Navigation Services Agency

Na osnovu ¢lana 9. Zakona 04 / L-250 o Agenciji za Vazdusno Navigacijske Usluge, ¢lanovima 67 i 68 Zakona
br.06/ L-114 o Javnim Sluzbenicima, ¢lan 8 Zakona br. 03 / L-2120 Radu, Uredba o Unutrasnjoj Organizaciji
i Sistematizaciji Radnih Mesta u ANSA-i, Agencija za Vazdusno Navigacijske Usluge objavljuje ovo:

KONKURS

Organizaciona jedinica: Department za finansije

Zvanje radne pozicije: MenadzZer Odeljenja za finansije

Referentni Br.: ASHNA/REK/001-2023

Broj slobodnih mesta: 1

Polozaj: ASHNA-4C

Sluzbenik izvestava: Zamenik direktora za finansijske administrativne usluge
Radno vreme: Puno radno vreme, 40 sati u nedelji

Svrha radnog mesta:
1. Upravljanje svim aktivnostima u finansijskoj jedinici ASHNA, razvoj strategija u finansijskom
menadZmentu
Glavni zadaci:

1. Vodi celokupni rad u Odeljenju za finansije i obezbeduje sprovodenje zakonskih i podzakonskih
akata iz oblasti finansija, raunovodstva i plata.

2. Priprema predlog budZeta i zahtev za raspodelu budzZeta, prati sprovodenje budzZeta i izveStava
komisiju za reviziju i druge revizorske organe.

3. Dopunjava finansijske izvestaje i godisnji finansijski izvestaj u skladu sa zakonskim aktima.

4. Podnosi izvestaje usaglasavanja THESAR-u na kvartalnoj osnovi i njihovu verifikaciju prihoda,
rashoda, otvorenih avansa i stanja na bankovnom racunu.

5. Osigurava i analizira da se sve transakcije evidentiraju u registru racunovodstva prema
nacionalnim i medunarodnim racunovodstvenim standardima javnog sektora.

6. Obezbeduje da se sve primljene redovne fakture predaju na plac¢anje.

7. Prati sprovodenje obaveza organizacije prema drZavi i sa medunarodnim organizacijama kao
sto su implementacija ICAO, Eurocontrol regulative i sprovodenje pravilnika za projektovanje
osnovnog troska jedinice, dogovor sa kreditnim bankama i dr. .

8. Obavestava i izveStava direktora ASHNA o aktivnostima u okviru odeljenja i ostvaruje pravo
druge firme za finansijske radnje organizacije.



Opsti uslovi upisa
e biti drzavljanin Republike Kosovo;
* imaju punu sposobnost za djelovanje;
¢ vladaju jednim od sluzbenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;
¢ biti zdravstveno sposoban za obavljanje relevantnog zadatka;
¢ da nije pravosnaznom presudom osudivan za krivi¢no delo sa
ce
¢ da nema na snazi disciplinske mere za razreSenje sa funkcije javnog funkcionera,
razreSen po Zakonu o drzavnim funkcionerima

Potrebne kvalifikacije i vestine:
1. Komunikacija, pregovaranje i vestine ubedivanja u menadZmentu.
2. Pored sluzbenog jezika Kosova, da ima napredno znanje engleskog jezika.
3. Vestine u vodenju, organizaciji tima, postavljanju ciljeva, planiranju i analizi rada.
4. Poznavanje rada na racunaru u programima (Vord, Ekcel, Pover Point, Access)

Obuka
Visoka stru¢na sprema u oblasti finansija, 5 godina radnog iskustva u struci, ukljucujuéi najmanje
2 godine na rukovodedoj poziciji.

Dokumentacija se podnosi za prijavu

Kopija obavestenja

¢ Uverenje o drZavljanstvu Republike Kosovo

¢ Dokaz iz suda da kandidat nije osudivan ni za jedno krivicno delo ucinjeno sa umisljajem

¢ Provjera kriminalne proslosti od strane policije

* Kopije dokumentacije o kvalifikaciji, iskustvu i druge potrebne dokumentacije potrebne za posao.

Prijem i podnosSenje prijava:

Obrazac prijave se moze preuzeti sa zvanicne veb stranice www.ashna-ks.org i www.konkursi.rks-gov.net
ili na recepciji zgrade Agencije za usluge vazdusne navigacije u Vrelu / Lipljanu (u blizini Medunarodnog
aerodroma Pristina) ,,Adem Jashari“ Limak Kosovo), i bi¢e dostavljeno Kancelariji Odeljenja za ljudske
resurse.

Datum objavljivanja konkursa na vvv.konkursi.rks-gov.net je od 09.02.2023. do 10.03.2023, dok je
konkurs otvoren za prijave 15 dana, odnosno od 11.03.2023. do 25.03. 2023 u 16:00 ¢asova.

Nevecinske zajednice i njihovi pripadnici imaju pravo na pravi¢nu i proporcionalnu zastupljenost, kako je
to propisano Zakonom.

Nevecinske zajednice i njihovi pripadnici, nedovoljno zastupljeni pol i osobe sa invaliditetom se podsticu
da se prijave za oglaSena radna mesta

Prijave podnete nakon isteka roka se ne prihvataju, a nepotpune prijave se odbijaju



Saopstenje konacnih rezultata
Po zavrSetku ocenjivanja kandidata, pobednik ce biti proglaSen putem elektronskog portala za

zaposljavanje https://konkursi.rks-gov.net; https://www.ashna-ks.org. Svi kandidati koji ucestvuju u
ovom postupku bi¢e pojedinacno obavesteni elektronskim putem.

Nacdin obavestavanja kandidata/prijavljivaca

Putem e-poste i portala za elektronsko zaposljavanje (https://konkursi.rks-gov.net;
https://www.ashna-ks.org)

Za detaljnije informacije mozete se obratiti Sluzbi za ljudske resurse:|038 5958 521.



