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Na osnovu člana 8. Zakona o radu br. 03/L-212; člana 18. Zakona br. 08/L-305 o Pružaocu Usluga Vazdušne Plovidbe; Pravilnika o radnom odnosu osoblja Pružaoca Usluga Vazdušne Plovidbe i Pravilnika o radnim mestima, opisu poslova i kompenzaciji osoblja KANS-a, Pružalac Usluga Vazdušne Plovidbe (KANS), u cilju popunjavanja slobodnog radnog mesta kao u nastavku, raspisuje:
INTERNI KONKURS
· Institucija: Pružalac Usluga Vazdušne Plovidbe - KANS
· [bookmark: _Hlk224650096]Naziv radnog mesta: Rukovodilac Divizije za Dolazni/Odlazni saobraćaj
· Organizaciona jedinica: Departman za Usluge Vazdušnog Saobraćaja (DATS)
· Referentni br.: KANS/REK/010-2026
· Broj pozicija: 1
· Koeficijent: 11.42
· Kategorija: Niži nivo rukovođenja
· Vrsta pozicije: Na neodređeno vreme
· Rok za prijavu: 18.03.2026-01.04.2026             
Svrha radnog mesta
· Upravljanje Divizijom za Dolazni/Odlazni saobraćaj u skladu sa važećim nacionalnim i međunarodnim propisima.
Dužnosti i odgovornosti
· Osigurava pravilan i efikasan rad Divizije za Dolazni/Odlazni saobraćaj pravilnim tumačenjem svih primenljivih propisa i procedura, kao i analizom slučajeva neusklađenosti sa propisima i procedurama za pružanje usluga vazdušnog saobraćaja (KTA) od strane ove divizije;
· Osigurava dostupnost neophodne tehničke opreme i publikacija, kao i njihovo održavanje i ažuriranje;
· Preporučuje menadžeru DATS-a poboljšanja operativnog koncepta, metoda i procedura; predlaže unapređenje ili razrešenje nadzornika smena i preduzima administrativne radnje u vezi sa osobljem Divizije za Dolazni/Odlazni saobraćaj;
· Priprema izveštaje za menadžera DATS-a o vazdušnom saobraćaju, osoblju i operativnim događajima;
· Deluje kao nadzornik smene u njegovom odsustvu;
· Pomaže menadžeru DATS-a u planiranju rasporeda rada i obuka za Diviziju za Dolazni/Odlazni saobraćaj;
· Osigurava distribuciju administrativnih i operativnih uputstava osoblju Divizije za Dolazni/Odlazni saobraćaj;
· Prikuplja i objavljuje efektivne radne sate u sistemu elektronskog registra operativnih pozicija;
· Obavlja dužnost kontrolora vazdušnog saobraćaja kada je to neophodno;
· Obavlja i druge zadatke u okviru delokruga rada koje može zahtevati pretpostavljeni.
Opšti uslovi
· Da je državljanin Republike Kosovo;
· Da ima punu poslovnu sposobnost;
· Da poznaje jedan od službenih jezika, u skladu sa relevantnim Zakonom o jezicima;
· Da je zdravstveno sposoban za obavljanje odgovarajuće dužnosti;
· Da nije osuđivan pravosnažnom odlukom za namerno izvršenje krivičnog dela;
· Da ima nivo obrazovanja i radno iskustvo traženo za poziciju;
· Da uspešno prođe procedure prijema, prema zakonu i drugim aktima utvrđenim zakonom.
Posebni uslovi
· Komunikacione, pregovaračke i ubedljive veštine u menadžmentu;
· Licenciran kao kontrolor vazdušnog saobraćaja prema uslovima utvrđenim propisima AACK-a, Šemom stručnosti jedinice (UCS) i Planom obuke jedinice (UTP);
· Veštine u rukovođenju, organizaciji tima, postavljanju ciljeva, planiranju rada i analizi;
· Usklađenost sa promenama u nacionalnim i međunarodnim vazduhoplovnim procedurama, pravilima i propisima;
· 5 godina radnog iskustva kao kontrolor vazdušnog saobraćaja u TWR/APP jedinicama i 2 godine radnog iskustva kao nadzornik smene u DATS-u.
Potrebna dokumentacija za prijavu
· Popunjen i potpisan obrazac za prijavu od strane kandidata;
· Dokazi o kvalifikaciji, iskustvu i ostala potrebna dokumentacija koja se zahteva za radno mesto;
· Kopija ID (lične karte).


Način prijave
· Aplikacija se preuzima sa zvanične veb-stranice: www.ashna-ks.org;
· Popunjena aplikacija se dostavlja fizički ili putem e-maila: kans.dbnj@rks-gov.net;
· Rok za prijavu: 15 dana od dana objavljivanja na veb-stranici;
· Nepotpune aplikacije ili one dostavljene nakon roka neće se razmatrati;
· Konkurs je otvoren samo za kandidate koji su trenutno zaposleni u KANS-u.
Obaveštenje, komunikacija sa kandidatima i objavljivanje konačnih rezultata
· Sva obaveštenja (test, intervju, rezultati) biće objavljena na veb-stranici ili putem ličnog kontakta (e-mail/telefon).
Dodatno pojašnjenje
· Pre imenovanja vrši se finalna verifikacija ispunjenosti zakonskih i administrativnih uslova putem relevantnih dokumenata izabranih kandidata.
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